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PIECE N. I

IETTRE D'INVITATION A 50UMISSIONNER
qqid: DE,I^ÀNDE DE COTÀTTON N"..... /6c/t INÊsEC/cr?t /2O!g DV

REIAIIVE A L'EltfllEIIEr{ ORDII'IÀITE DES IOCAUX ABRITAI{Î LE
TIiIISÏEiE DES ETAEIGr{EMEI{TS AECOI{DATREA

Madoh€, 
^lonsiêù..

DanJ €.âdre de lâ mire en euvr€ d. jon budSel prô8rômme 2ot9, te Minirtre dej
Enregnementr S€.ondanei €nÿiJâge d€.ôn.ture !n contiat avec un preJratàir€. pour t.€niretien
old naire dej ocaux ôbrltônt er rerui.eJ de ron Déparreme.t hin (é et.

le vour invte dè, loB à 5ôLmkrtonner pôLr '€xé.uron d€ ta Lettre Command€ retôtive

À .et €ifet. vour Ùouver€z .i-jojnt le bord€r€âu dercriprif €i quaôriiàtif.omprenônt t€r
prenârionJ à exé.ut€r. que je vour demônde de bten vô! oû chiffrer et me .erourner au p ur
tard e........,.,,.,.,..2o19à l3 heureJ. rour envetoppe r.ettée adresée âu Maitre dO!ÿ;age

coNtuLTATroN N!......../DCIMINESEC/C|pM/2Ot9 du.................
RELÀT]VE A L'ENTRETIEN DE' LOCAUX ÀBRITANT
LE M]NI'IERE DE5 ÉNSEI6NEMENTS 

'ECÔNDÀIAFS"A N'OUVRIT OU'EN iEANCE DE DÊPOUILTEIIIENT"

Ler oftr€r 5eroni remner le ....-...,.,.,,. 20t9 à I3h 0O au ptur rard au Minirtère der
Enrê8nemenfi Je.ôndaire,. Dire.iion der Re$our.es Financèrer el Matérieter, S€ruic. der
Ma(hér Publicr, Bâlimenr , a , porte 813, r+t. 222 23 ,13 59, er dépouiléer te même jour à t4
heures. danj lô ra le d€ Conférencei d! Minûtèr€ dej Enjeign€mentr Secondairer.

Volre offre devrâ être .hiffié€ €n Ho6 Tôrej ru. ta Vâ €ur Àjôuré€ (HTVÀ) er en Tour€,
Iaxer Comprirer mC). et a(ompasné€ du modète de rô!mkJjon jisné.

lê dé ôimoximald êxé.dion e5r de douzê (r2) noi. (Jcnvi€FDé.ehbB 2ote).
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Â i.lê l"- co.renu au Dôsi.

I I te Dosier de .ônrlhorion décrn les prêstoriônr foÈoii ,obiel de ô Lè,rê{diÀrd^iJi|ltxe ês
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Lo enre d inviiôriôn ô soumÈsionfêr;
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Le bordêrêôu dexriprt€r quonrirôrit r
Lè prôlêr de tenre{ommof,de

Le soumksionnôiG devra exomin€r 6 tôniudions, modèles, côndirtôis er
don: e oô*iêr dê (on!u,oiron

2.2. PREPARATION DES OFFRES
adi.l.2-L..sued€ lôfi.

loJrre. ôinsl que roure co,espondôi.é êi loui documenr côncêrâdni to soumissiôn, é.hon9é5 ê re
e soumiiiôiôone d taur.riré c
Arliclê 3 - Do.um€hh .onititurih de t.orr.

L',offrê prérêôlée por le $umisiônnone .ffip,endrc tès dô.uhe
soumissiôi, rimbrée, daréê ei siqnée,
Bo,d".êo, Dê,, p'iJ e Oronrirô
réfé.ences dcns r€s preloitons simiôn6l

p,oid de renre.Commondê comp été, porùphé à.hoque pôqê er jgné ù to demièrê,

'.,,....Ï'

dô*ler odminhtroiif cômplei comprenoni l

uDe ottestôtiôh ae nan taitlnè doroàr do môiD§ de roÀ (03) nôL, déliyée p.t
Prcnièrè thnôn@ du tie! de ésidèn e dù .au n i.siannane )

2. Uùè An$hlion polr launitsiôi lÀps) Jé1,ÿ.ée por /o cNps, en rouc de voli<lité è,
fumÀrionoore o riirlail ô 3êr ô6,,eoiioro yi5 d{n dê tôdi,â co,!e:

3. Unê oiËnoiion de d.m,.,tôtioa hoo.oné détiytéè p.t ùhè È
F,non.er 5uivo,, /er cr,i-irêr de ,o CO8ÀC dont lo,n,ê êd iô,n,e en on,ere ,

-1. Ue quitlo,e otreridnr lê pôiê-eni der rÉtr d'ochor d, Dô*ier d€ co,ru,ionôn_ d,
cF^ 50 OOO lcinquahte nilte Frcn.: CfA) )

5. A'lêdonoi dê Noo Redeyone en .ô,rs dê vô,id,,É, dérrr& pot tè chèt de .ütre des tnpôk du

ô. Côpie .enitiée eonlarnè dù Râsi§te du CDmnerce êt du Créd, ù\abiti.r, en coùB dë ÿetiAné :7. Cêùitkol d. îan èx.t!!.n dè3 htarcnés Publi.s déhvÉe rn l,aaen.. de Résttdtiôn dës Ma..hé,
Puhtir, (aRLtP), el@uB dè tdtidi'é ;

3. A'lêrorio, e, p,o, de /o.atrrdrôn dê teat ep.Àe 5i9néJ du .hê, de .éde deJ i-p6tJ d, rês./ en

L'ob3e..ê ou lo non+on,ôrmil6 d'un aorum.nt iustili.dril de l,un€ dê3 piè.€. .i-de!su., 43
fi€uë3 cprà.1. déloi des16.ê, €nnôîne létinin.rion d€ tioffê.

Àrti.lê 4 - Ottr.
,4.1 Le 3ounissjômone précÈ€ro daB lô .ô"hi.slon,le |eu d,exécuriotr êr tô ôoture de3 preÿôriôns



o Hotr Torèr ru, o voeur Aioùrêê LFtrva)r
b. rôur8 roxe5 compriFs (11c).

,.2 Le .ôumÈ.ionnone compérero e Bordereôu
.ôn5u,otron. en iidiquôôr esrcrcderrr qÊ 4e

4.3 te soumLrronnanê rênpl,o eisisrcro te prôiêi

articlo 5 - Monnôi6 d. t'orfrc
Le5 prlx sêroni libelés ên tuoncs cFÀ.

rournldq{s re Dosier de
,.tiÉi *rérèréê, e: prrx

tousè èd;$i{e a dde de

adi.l.6 - Dét!id. v.tidir!É d.i offrcr
te5 ofrres serônr ÿôlobes Four unê périôdê de qudre vinsr-dr (eo)

2.3 - DEPOf DES OFFRE5

Àniclê7-c..h€rcs..rmdqu.sèd€s.rrr.5
sor\.êi.è dê.ee.. res flmr. .eooo" un {ot) o.ighotê. êr iir (06)
.ori.3 ûorqués.omme rê. !

'io od.e),ee o, eô:,e d Or.roçê o rôd,e,:e rndiq!êê dôr,,o'
b) porod è rom dJ o o'er, re !ir,ê êr f nne,o dê rqLesdo-tô êr.e

drhÿiiorion à sôùhGiionne.
G) cefle e.ÿeôppê 5ur rdenr é du

Arti.lè 8 - Dq,€ êt h€uê timiro d€
tês ofl/er doiYenl êrê reçues ô lodrêse §r ou pu:rord à ihêure er à o doiè indiqué$ d.ns a

lertê djiivnorion à sôumLsiônner

2.4 . OUVERTURE DES PIIS Et EÿAtUATION DES OFFRES
Àrticlê 9 - Ouveduro d.t pli! por lc Comâissian dè Pca3ôrioh d., Àlo«hé3

9.1 ta Cofrmnjon de Posôrioâ d6 Aorchés po.éê ôuprè:.lu,uoirrê d.Ouvrose ouvrirô 6 pis
enür*ïêl*,epre,enod,d .olre.ôrôo eoi." ,. d..orrr.! e
..^.-r1...,.;.+ 20re ô 14 h€uEr re. erts se-6ôo.e:

'o. tt comms'ôr de oo,.o,io1rJêr dôi(he,:.r!iree -.ôbt, ô J
d'o{ i.rrô.ciôle,oL-ei o ô, Môirre d'oL.rôqê

Âdi.lê ro-vé ti..rion d. tc .ontomhé êr conpôroi36n d.!.1r,ê3
ra cômhi55ion d€ Po$orion d6 ,, archér procéderô è o vérilicoiiôâ de o confôrmiré êr ô lo

comporokon de5 ofrres ên procédôni don5 ord.; sutyônr,
. lexomên de ro conformlé des offres, du potnrde vue d8 déloû er 5pécificariôâs,êôntqu8 i. lo vérltkotion d€5 opérorions a.iihmérlques, ei !rilkoni le cô3 é.héonr lês prtr unilonè5 en texres pôur

pro.édèr aux coreciions .é.êsone. j
r 'élôbôroiion d un rôbtêôu ré.oprrto f dêsôtlrè5.

2.5 - ATTRIBUTION DE I.A LETTRE-COMMANDE

adi.lo l1 -Àflriburion dè lc tâ
to conmhsiôn de Po$orion ds M .Àéi prôpôFro l,orriburiôn du conro, où .ounis5ionnone,

donr ele curd dére,hiôé qu. 'ol,r€ êr.oôlome dkposiiiôns du Dosiêr dê
co D lro..r. -.qL,ere e.. 'orl. ro môi,:. d,.odf o r:\ ê ôè e\ouor:on

ani.b l2-comnuniqu. d€ fon,ibun.n dâ tc t.flr.-comm.ndè
Le Môîrê d',Ouyrose dé.idêro de oiîrlburion er publiêrô ê ré5uhai du .oniiôi dois t€ louriol

d6 norchés, por ÿôrê dê prese d/ou pÿ voiê d,ofri.hoee en communiquod.
a) tè nôm de ronriburanê i

I]



b) fobier dê ô .ônsuharion;
c) tê mô od dê o lètrrè cônôônde ;

d) te dèroid exécurion

a krê r3-Sisnorur€ dè to rên'ê,c.hm.nde
Doi' eiquinze(l5l ôutssuyod orrrburion, e coirdr seiô 5i!né Far e Mdlrê d Ouyrose ei

sêrô i.ufré ou Cocontodônr quliê (horsero de enrês lrer rêtôn to procêdre êtr ÿtqvêù.



PIECE N'III
MODETES D'ÀNNEXES

:''.

rERE

DE COTATION N",.,..,./DCIMINE!ECICrpM/20rs.rù
TENTRETIEN DES IOCÀUX ABRITÀNT LE I

DES ENSEIGNEMENT§ SECON DÀIR.ES ,

4 l^àdanê le t't,nÉ\.e des EÉetel
-ydo@dé -

après ôvôirêxominé l€ Dô$ler d soB i.t ôffktetemênr récêpîionr
nous rousisiér, p.opG.ns denkebnn.r dê @iniênir .5 tocôux obriio s Fryi.es æ rc;x dJ

rôndoi,.r. confô.lré-e o to Dê-ô1de de Co.ôrôr:J:,i.ée, po,. o
§mn. de !o.! To,ê l.n lcm.. .' .n .h rrâi 4e 

E cEÀ êi tô -ê, To,es (o-p.i,e: .n tsnr* ôr €h
.fiirt.3lde F cFA.

Noul roL! êrgoseont a -ôirê ô
précÈées daB Le Bordêreou Dercrtprif elOuonrilotit_

3.I .LETTRE DE S0uMtssroN

. OEMÀNDE
RETATIVE

NôB iôuJ ensoseo.s 3ur res (ermes de cG e ofne pour une pértodê d. quonÈvinqrlax {9ot

5oumLsrônns, rofrre coliinuerô è iôu: €nsoser.r pou(o êre occêpréê à loui momêni ovôâr to fin de

préporé €r siqné, ô pré:enrê offrè.ômptéiée
dê lo lenr€-Commôâde,.onnituero une tenÈ-

nôte È5pêdueuse côi§ldéroriotr. /

lusqu'è.e qu,!n connor ên boinê erduê fôm€ sôir
po, lofê o..êproroi é«i,ê èr ô nd lcd on do fibdid
Cômmôâdênouso6tqèôn,,e<proquemenr.

veu ez oqéer. Modome re sn,," ..,,1,,." 
".

^loû 
el q@lit'é dù siqkafaile tolr

l4



COMMI'9ON MINI'TERIELLE DE PAsSATION DE' MARCHEJ DU MINE'EC

" DEMÀNDE DE COTATION N'............../DclMINE§Ec/clPM/2o]9 du.................
TEIÂTIVE À L'ENTREIIEN DEs LOCAUX AERIIANT LE MINIS]ERE DE5 ENSÊIGNEMENTS

SECOiiDÂlRE5 »

3 2, BORDEREAU OEs PRIX UNITAIRES

: Elt.eiien du bôrih.nt « C » du Miùièr. d.s Ens€ignenlenis

N'
Enrerlêi deux (02) loh pôr .e,d^. .r ptr, p"lt.,, d." b,*",,,
dB côulôk. êi des êscalièB du béiihêii « d».
Cê prix rémunère donr lêscôndirionr générqes prévu.s ou.o rôr,
è |unir6{u)le5 prerorions mênsuerres ou ndhoyose à oseirôrêùr

Nèno/ôqê ô 'osp roreu des hvrèôu: pour,ius de5 moqu.her
Cà o i? .Ànre.s oorr r*.o4d:.iô1. 9.r'ç er o,e,J.!.r -orr.ô.,
ô Iuhir. rL,ler p e{or:ônr -"r.Lerh, oJ iroyog. ô dp.de.,

Nenôyoge ou 60o êr è o:èrpilière Èou * Apôcej er te5
bùrêoux non pourvus dê môqùene
Cê pr; rémunère ddns es.ondition: sénéia es prévuês ôu.oùor,

à l"ni16 {U) .3 prerorions mêôluere5 ou n.noyoqê ou bô ôter ô

L'uiilé 1u1.............,...-.,.-.,.,,,,.,....-...........F CFA
Nenoyoqe êr désên.onbremeni des.ouloik puls vrdonse
des pou6êlês au iiyèou d€5 poinr dè côlde pubi.
ce prix dmunèrê dôn5le5 condirioB sénérbê. prévue5 ou
ô l'unité{u)lê. prerdrion: menruèlres ôu nè*or6se er
désencombremeôî de5 .ou oiB puk vidôned
run&é{u)..,...,.,.,,.,..,,,.,,.._.............,..........F cFÀ
Dépousiérosê d* bureoux, des meuh * 4r de. ÿii,e5 à t,oide de

Ce prir rémunère dons les.ôndlnon5 généioles prévuês ducônrôi,
à Iuniré (U) e: prenaiions meâJuéle5 ou dépou$iéroqê der
bureoui, dêsmêuhrer êi dê5 Ytres

rôyos€ des rideour une (Ol)1ôr. por semlnre
Ce p x rémunère do.s êscôndniôB qéiéro6 prévu€s au æntror,

ioiois sêmêr.rê[e5 o{, Lovos. der I deour
.'.,'.'.,'.,.,-,,.,.,.,,,,|,..,..'.'.'F cFÂ

Puÿérirorion d€s bureoux à ôidê d'!n déiodorisonl
Ce prix rémuière donr lês condlrion: génâro es prévues ôu.ôntrôr,
ô l'uniré (U)les erêno ôn, meisu€lles puÿérkorion dB bureour

Eitêilen êi moinienonæ dê. ôpporei . 5ôiroi.es (dêio rosê)ôye.
de5 produiis opprôprrés 1lôvôbôi, wc,, uiinons)
Ce prix rénrnèrê dôn. ê!condirions sénérolêr préÿu€i ou.ontoi,
è runiré 1U) re. prenorons m€nsueles à l'ênrêiien er nôinieierec
da oppôrêii5 solirotres

t5



9

t3

14

Pour le Loi 02 : EhtEtien d. lo c.
(annzx.s EfirA er NLoNc(^K)

N'

Entrê,iên, ôenoyosè êr dé.eâcombremed de..ôre5 d eou
Cê prir rémunère dôns le..ondttions séiérôle. préyue5 ou conrôr,
à l'uniré {U) ei prenofioô§ m.nsuer ês à ênirerien, nenoyase êr
désencombrèmenr dês rôlles d eou
t, uniré (u).,.,.,..,.,..............,.,.,,.,.,.,.._r........

o 
'ous 

les n,eôu. de5 bôrm.nts

rémunère dons rê. coâdnions sétrératB préyu6 ou co.tror,
{u)res prenorons mêi:u€res ôuco'xrôle de to pre$tôn

r.,uniré (u).,.,.,.,,.._...........,.,.,.r,.,.,.,_...........F cFA
Répôroliol d€s fuliei légèrei d'.ou ddns tensehbts du résêdu
d olinenrorion èr d évocuoiion
ce prrx rémunèrë dons 8côndiriois sénérotêr prévuê.6u conror,
à funité lu) * prenoronr mens0êle5 ù lo rtpororion dsJuiîe5

{u)

1l.!!rg!r

4 :::iî:::]:::J:::IT ,

dons lês condirioB sénéGes pr
pr€{orions âei5u.lr€r iè rempo.eh r d4

P et dê. Ihsp..tiois d. Pédogogie

rrieLel deu\ r02, l.n oo,
der.oubns êr aer e§colier du bôrimênr « Cr.
ce pri: rémunèrê d6ns tes condirion! généro .s préÿues ou.ônroi,
à r'unné (u)le. p.enorioB mènsælre. ou ænbyos€ à .ô.prrcÈw
runira (U)........,..,.,..,.............,..,...,.,.,,,.,...F cFA

o ærPr rËc p , È! ssd*

IqNLLU),,,, , , ,,,,,,,,,,,,, ,,,,,,, ECEÀ
6 coubns elri vid.Dee ioqiori.. d.s

éiércq [ô6j ou.odrcl, d l,,iil.lUl

PU en ôiflrer PU ên lft.!



oép-.ièd; d.s b!,ê.,.. bs

I

t rr.^
êr5 sibnss 1d.bdrcsE

p,odu 5 oppropriés I ôyobor wc, uriio ,

.m.d der solles d'êou

or-É..,-b,oqe" d",-@-u!! i c$ dhr

*,."- -*tiloer a re."r^1
ô P ùrc' ofu osrdh! @ @drce dr q o(eo dio!
fuiiÉ1u).,.,........................-..................1...........rcrÀ

i e! r!8, riæê dæu

rodu r détêr!êft d dÂùr.donR



COMMI''ION MINI§TERIELLE OE PÀ5'AT]ON DE' MÀRCHEs DU MINE5EC

"DEMÀNDE DE COTÀTION No.........ÆCIMNEJEC/CIPMÆo]9 du...............
REI.ATIVE A L'ENTRETICN DES IOCÀUX 4BRI]ANT LE MINISTENE DEs ENSCIGNEMENT§

SECOIIDAIRES »

3-3 DEVI5 QUÀhITATIF
Polr e lot 01, E.trcii€n du bâtalneÀi - C . du

S..onddi..s

N'

ET ESTITIATIF

^ 
inisràre d.s E.seiqæm.nts

QTE PRIX
Enneiiêi deur (02) foÈ por rcmotnê êr pôi potier, d€s burèouxi de.
cou ons d dès êkôfe6 du baiimenr ( c ».
c€ p,ix.émunère dôie tes co.dtiioir séiérôte. préyue5 ou conror, à
l'u.ir.rLtr-!p -io.iô1. -en.uer.!.è1êro,ôgeoio,p,or.!,
L'unii; (U) ............., ,, , ,.., . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . , . r cFA

!x pouYu! d6s moque es

pre,d q, ieqve q dei.noÿooêô 6prcrq

5

6

3

t1

pre4dbij he!'En6 dè n,qôee ov bqoi,
ê ,i* "" - -r,àr,.6lLl *

p@bere5o!n êoud* pohr dsrcredê eubri

prcndo mâi!! * de.enoyoo. â' d.sêEqr6itne dEioùor,

cùbc! èr dêl! rerô r,oino

ii.rorê! Préwq au @ rcrià rul lul s
pGndbru nêEe ë de dâÊo4lrérc

loyos. des dêô!x une (0rl roir Èar enen.e

dêi oppô'êt5 soirbnq {daonroqe) ovêc d6
prcd!irs operôe,ié, 1roÿob6, w c., uriiôrd

10

ôdrcèP'.t@qe rct, ô
pÉn"'q!,oeile qde ! É,êi, idqrqee ddér(onbchâ

c"",ôr.-d.e";;t;;l;;l;;;i^ d.' bà**
ê,48!ô heryudh' de rc4,ôê dè b pc,q! J equ
r!n . l!).......:..,..................................,.r cr^



12

Nenoyotê dês 1ôir€r€5 oÿe. d.r prod!is dérersÉ

poidoc heis q d€ oonoroq. d§ bner
rer .(u).....................,..,..,.....................r. ll

13 12

14

Rêmprôcêr€ dê

ôoûoLiprewèov6 @r, à r,uü. {u) d

IIIIONTÀNT TOÏÂL HÏ
TVA (19 25%)
tR 12 2ah ou 5,5r )
IIIIONTÀNT lTC
NET A MÂNDÀTER

Arrêté le p.ésênr devis à lo so,nme d

l9



Pour l€ lot 02 : Enrr.riei de lo C.À.^.P .1 d.s Inspe..tions d. Pédqgogjc (onrcx..
ÊMIA .t NLON6KÀK)

OTE

Enherjên deu, i02l tois po, sèmôine er por po er, d.s
bureôu,, des.oubnr er d8 ê«o iers du bôim€nr « c ».

cê prlx rémunère dôns res.ôndlrlons sénriles prévuê. ou
onnd, àrruniré lu)res prëbrions mènsuêTE de reio/ore

ruôitrlu) spc,o,bBrèile ë d€lenoyoooi s'ùd.ù

bu.oux ion pôüyü d. iroquèrê
éiérc s p4,@! ou.o rel, à

rvn i tu) L! eÈ,qiq!5 Fei'vdb' dê

!!t!1LU1........................,........ ........1...........,f cr^

- porir dà orê4e e,b r
...,a* p.i,,",.,.."

Iu4h ur è preÿdbtrn€i5E q dêatrorcqie dss@nbrcûor

ux pouu ire! moquênê!

Dépo,srâ@. da breolx, dê" ..,bhrr ae irêsèrô &
âiârcÀ PrÊ!è @ @ rc,, ô

rutr ô tur L! P,êndôry mer'!dL! dê

!ôÿôeed6 rrd.ou rè 10r)fol ryFmêiiê
é!éroÈ'püw4o!@rci,ô

rudr.lul § prcdbc *ôlnrÈnq q! 6we.r'4 ddlor

tu yéis4bn d6 b@ex é r ordê d !i dérc4qLor

rui r1qb,prcndb ôêG!rL5 d

dè! oppo.eis sdiiroirê! {déh .oqe)
o,ê( dê, produ 5 oêproFresiô,ôbo,wc./ rho )â'.- pia*, * - -'. à
rurih iut 4 pG,d66 rerEc! dè rtdÈrîë 6oiÈiqie dq

Ed^ib., dii,rcÉ e, dé!ê ,;";ùt 3oib, drèo,
erro s R.ô{4 ou@d,d, d

rvni. ù1è pÈidqqf,4le o,de i -'t.,.a.,qGd

c ô; d" " È- i**. * eÊrR
obriod er !.rrcr iu5.ré5l.arp er hlpeào r

éidrcL! Èràw- & &d4r, ô
ruiiÉ lu) ë prc,dbro md@ 4 de!o ,ô;deh prc6ôndoou

RépÔlÔiiôidejfuEléqèrc3d,ê
1t l



{u)h!pGnd6.n!E!dÈ'd..deorcio4ir! éréeèrc5

Iuiùi lul 4 prenoiôû ne@r q de Giqor! dii bûi.j

hme dedsl. d d* flè.,brês

eéÉrcb5 0.4w6 a @ rcr, d

" ÿ--4 F^- . d-

ârrêté le présent devis à lô sôh,ne d



3.4- tlslE OES BANOUIS rTORCÂNTSME§

BÀlIqUEI
l. AI 

'lôrd 
Éi, BorI lFlqST BA!r), Bo: " 332 !ooLrdê,

2. B.lqUe Ailôr,qLê CoÉe'.Jn rBACd).8d.,2 oJJ Do!olo i

3. Bonque Gobonoke pour Ie Finorceme lnbndiôial lscFr BANK), BP,

4. Bonqu. rnremaiionoe du comêroùn pôui Epôrqôe êi re crédn(8rcEc),

5. Ciri 8ônk cômerôui lcrrcRouP). BP i 4 57t Oou.to;

ô. Cômne'uo Borl.Come,oon {CBC), BD : .00I D@o ô r

7, lco6onkc.mêrôun (ECOBANK), BP,5q2 Dôuo oi

l. Norioûo ÉinonciolCredn-Bonk (NFC Bodl<), BP | é 573 Yôôuidéi

9. sociéré commercloê de Bônquelc.neloun {scB-comerounl

ro. sociéré Géoéror€ com.roun {sGC), sP 14012 Ddarô,
ILstoido.d chod.rëd Banl< Côrêrôôn ISFBC), BP, I 73.1Douoo,

lr. Uniôn Bônk o, comêroôn Plc(UBc),81:15569oôuoldr

I3,United Bonk lorAfri.ô lUBAl, BP i 2 oq8 Douo ôj

r4. BonqL- Cômêiô!no )e de, Perir.! e, À\o, -nrà! Lrr èp.kê. r3C.oaEt, Bp : t 2 o62 rodnd.
r5. BônqLe of an .o co-e or I iBoa (ômF,ô int, Bp! 4 5or DoLoto.

E. COTPAGI{IES D'AAAUBAI{CEI
I ô. Àdivo A$ur6n.e5,3P: l2 970 Douolo,

17. a$urancê èi Réosordn.e Àl .ornô {aBEA)sÀ,3p : 13,,0n Dôuotd;

l3.Arlônrique Asu,ooce5, 5,4, 3P 2933 Dèuoo j

'o.B.rr,(iorGere,ot n,.oncê s.À. Bp 2??3 Dôuôtô,

20 CPÀ SA, BP 5{, DOUÔO J

21. N3iô A$urcncôs,2759 Douolo;

22.SÀAR S.A, BP r0tr,Douoor
23.sohomAsu.oncêsS.A, BP I1 315 D

2a,chon.s asuroncês, 3P I r09 Dôùô ô

25. PRO ÀSSIJR S.A, BP: 59ô3 Dô!ôrô

26.Z.nirhê rnrurôn.ê, BP! r r30Yoound



REPUBLIQUE DU CÀMTROUN

PIECE N' IV

llilPUTATlON:53 25 334 03 39oooo 6161 411

LETTRE.COMMANDE N' /LC/DC/l/INESEC/CtPM/201 I
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LOCÂIJX ÀBRIIANT LE

PÀS§EE APRES DEMANDE DE COTATION
N'.........ÆclMlNEsEC,IClPW2ols du...............
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QEII\1 rêdéormormo d eré.uiôn ê+dêdo!:. (12) m.is, dê ranÿi€r

FINANCEMENT: BUDGET DE FONCT ONNEMENT DU MINFSFC

SOUSCRITE LE: ..... ....
SGNEE LE:
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D.U E PART,
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NUAAÊRO CONTRIBUA8IE:
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Cloprès désisnée : LE COCONTR CTÂNÎ

TRE PARI,
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TITRE I CAHIER DES CLAUSES ADMINISTRATIVE PARTICULIERE§

CHAPITREI:GENERALITES':.
ARTICLE ]... ORJET DE LA LETTRE.COMMÀNDE

Lo pié+âre lerne commôndê o pour o8lêi ,ênreriên da ocoux obrirôÈi tê§ .eryies .lu
Miikrèrê der Eûseisnement Sê.ôndoire5 pour'Exerc.e 2019.

ARTICLE 2 PROCEDURE DE PAJ'ATION DE I.A LETTRE.COMMANDE
Lo prée ê LêtrG{ommandê e po$ée oprè5 Demonde dê Côiôlion i!,.,.,,..../DC/iI|NESEC/

cfi Pfi /2019 du,...............-...........'.
ABI!çIE 3 PIECE' CON'TITUTIVE' DE LÀ LETTRE,COMMANDE

le5 piè.es co.ra.ruêrre..onirtu1tv€r de . présê ê Lèr.e-Commondê sôôr por ordre de priorné i
- le présê côhier de: clouses adminirtrd,iyes Podi.!lièrês,
- rô sôumiJ.iôi du coconnodônr €t .es pioposirioB dans rôurer ê: dÈposlioff non .ônnoîe:

oui CohieB dès Coûse§ Te.hf,iqu6er dès Clôusês Adhtnisrorivês Padi.utère5ci-de$Bcir&,
- l. d{ô eÿro

le borderêdù de<ripiif €r quônrirô,1,

ÀRTICLE4 TEXTE'GENERAUX
La présênrê Lénre-Commonde ert 5ôumi5e our rexres qénérôùx .t-oprès:

I L. roin'20r3/012 du 1,1 iui[êi 20]3 pa onr résimê tinôn.rer de ,Erôr du comeroui el .lès

2 rô roii'rot7/02t du 20 dé.embrê 2otT podoir ôidê thon(es de o Répubtque du comerôuô
pom rExer.ice 2013;

3' Le dé«ei n'2012/074 du 03 mon 2012 pô od «éarion, orsônjo,ion er fotrdioniémenr des
commissions dè poioiton des /üdrhér publcs i

r- Le décrer tr'2013/366 du 20lutn 20lA poûoni Codê dês /üôrhé5 pub ics r5- rê dénei n'2012/076 du 03 motr 20t2 rrôdifio er compéionr.ê où$ disporriôis du décrer
ôo2001/0r3 d! 23léÿrier 2OOl ponoir éôriôn, orgonÈo on êr fôidiônnemenr dê tARIlp r6. Le décet n'2O)2/267 dr II luin 20t2 pôrôni orsonisorion du l iniière d5 Ênreisnènêir

7 te décrêr n"20t3/!90 du 02 mo6 2Ot3 modiftonr el compéranr torqonno on du

3- Lê dé.el n'2015/,134 du 02 odobre 2015 pônôni rélmén
9- Lê décrel n'2003/651/PM du t6 oÿrit 2003 ftrônr te5 modatir& dôppticojion du résime ln.o

erdoùaner des r\ôr.rré5 Pubtcs r
l0' rorê1é i'o93/caB/PM du os novembrê 2oO2 fio te5 monianr de tô courion de soumksjôn ei

re5froi: d! do$lêr d ôpperd'offres i
ll-Uotrêté i'33/caB/PM du l3 léyrier 2oo7 es cohteB dês Ctôù5ê5

admini3fôrrÿes Générotes oppticôbler oux Morché: pub ics;
12' to ûolone n'0005/tC/MrN^ AP/cAB/otr 03 iuitrer 20tB préciso I heJure5 ronstoirês d

obseryer5!ireà o3ienôiureeiir a pubr.o ôn du dé.rëi n"2013/36é/ dù 20 ilin 20ta ponôir
code des morchés Pub n!.

I3 to crrdrôirê n'oor/c/MNFr dù 02 tonyiôr 20t3 pôndnr I

LoC de Fnoi.ês, ôu Suiyier ou Conrôlê dé IExé. iôn du Blds€r dê rÉbr, de5 Enneprkes êr des
Eroblksem€nÈ Pub;.5, de5 Coleciivir& Iê(iiôrtde5 Oécenrokéês êr dê: oun€s O.soiishêj
Subvenrionnér, pôur rExercic€ 2013 I

rr'- Lerieriê: résksotrr 8côrpi de héîie6 r
t5- te:normes êi viquêur.

ARTICLE 5 ÀTTRIBUIION' ET NANTI55EMENT

5.] ATTRIBU'IONS
Pour lanribuiôn de rô prére e tenre commoidê, i ên pré.isé que:

. aurorité Côntôdo e iAc) ei 
^1oine 

doùÿrose 1À1o) en ê Mtnkne de5 Enseisnemeft

16



secondoirès. Â.€ rjtre, en slqiô,ônê de lo lenie-rommonde ei en o$ure e boi fôndionnêmêôr j

ler aftburiôns du chêî de seâi.e 5onl dévorue5 ou 5ou5 diredeur des EquipêmedJ er de lo
Moinrênorcê {SDEM),.r-ôprèl déraDé re ch.f dô..ryi<. l

5.2 NÂNtls§Er\,!ENl
! Lautoriié darsée de lô iquidôriôi êi

ENSEIGNEI!1ENTS SECONOAINES I
. Lé rcspôi5oble chorsé du poiemenr ed
. Le r$ponsobê cômpérênr pou, fôlhn

Lette Commonde ê, le DIiECIEUI
,! NESEC.

ÀRÏICTE 6. DELAI D'ÉXECIJIION

- lês ônribùiôns dê llnsénieur 5onr exercées por le che, de
o ôinrèâoa.ê du fiTNESEC, cloprè5 désr9né

. Loutorré cho,gée des Morchés Pub16 pocée ô o rêre de
don: e domoine.les Marchés publics,

serYice de ô Normôriôiiôâ, de ro

'cdm nktorion publiquè.ompérêntê

dê lbrdonâôn.emeni dê5 dépenses e, le MINISIRE DEI

le PAYEUn SPECIÂIISE ,ltlNE§EC/ltllNEDUB ,
rêr ênséiÊiêhêôÈ 6u inre de |exêcuriollsla présenrè
DE§ f,E3SOURCÈS flNANC|ERE5 ET 'i6r!{tEt1t5 DV

re déroimaimo .r'exéflioner.rèdouzè(r2)moi3,.ronyier-Dé.embrê
ARTICLE 7. OOMICITE DU COCONIRACIÀNI

rê Cô.o rôdo fô1éledion de domicrle à Yooundé, B,P.:-Tér.:

ÀNTICLE3,COMMUNICAÎIONg.l. Iôdê5les noiifi.orions ei communkorions écrries.lônr ê.ôdre du pré:enr .olkai .levronr êre
lônes our odre$€5:u Yonies i

o. Don5 e ca5oi, re co.ontddoir ê, ê dê,lnôrorre i,irér., rd.6$. du co.on,E.,.,r
b. Dons e co: où e Molrê douÿrôsê IM|NESEC) êô ê+ rê de{hobne: Monsieur L. 

^,tiiùkè 
d.!

fn$rgi.n€tr,r Sacodon.r ovec côpie ddrê$é€ .lonr ês mêher déon, o! Ch€l de seniæ, er à
'heénreur re co5 échéanr.

3.2. tê Côcôntôdonr, aosÈ5o d6 .orespondon.es od.es
iour6 notiricoiiois éc.nesou.or .ôple ou CheJ de seryke.

CHAPITRE ll : EXECUTION DE LA LETTRE-COMMANDE
ÂRTICLE 9 ROI.E TT RE§PON§ABITIlÊ DU COCONIRACTANI

pôur m$lôn d'êife,enlr le bôiimeii obrùor *:eryices du /lltnkrère des
Ensêlqnemênb Secondones,.omme dé« è lo i.l€ l0 ci-de$ous,.onrormémeni our rés êr er nôrmês ên
yrsuer ou comeroun el aux spécrfkolons dê lû présênre lehê,cômmôidê.

ARIICTE IO. DESCRIPIION OEs PREsTATIONS

tes prerarions, obier du pr&ènrÀÿis dê côi.uhôriôi, po ênr §ur res opéIoitons ctoprè5:

> Pow lê lo, "" OI: Entr.tiên du bôtiimênt "C" du Ministèrê dês Enseisnements

fênrêriên dêur (0?) rôÈ por 5emoiæ er po. po ie,, dês bureoux, d.s couoiI e, des esc.riêr du

'ôspirôrêùr d8 burêoux pouriir§ d* moque16;
Le neroyos€ o! b.toier à ro serpitiè.e pour is espoces ei ês 5urèoux mn pôuiÿu5 de ûoquère l

hê dê5.ourons pui5 ÿidoose iornorier des poubetes au nvêou dês
polnb de co lede pub i.;

r, d6 oêuber êrdê§ ÿnr* È 'oidê de produirs appropriés,
- re rovoee d6 rrdeoux une (0r)rois par sêmesrre r

to puÿé'irorioi de. bureoux à 'oide d'un dé:Odori5o j
nolâteiôôcê de5 oppo,ei::qnl1oir6 {déro roee) ove. d€s p,oduts opproprlés



i ayô5ôs, w.c.,urinonr,
teôtretien, n€toydsê êr délenconbremenr des s.llei d'€ou r. Le coa-ôê ô. ô p,e. ion deor o ro.r e, n,eôr, dL oôri err " c...
ô.épo,or on de,lr irês d'êôi

doo. 'in-eL.ê, d1, 6-lrkÈ1 pomoe,l oL p èno,ôi,é
heuerou,,obB,
é re''o,ose de!.o:lê è\ ô.e. d-, p od. : ddeigerJ.. dô\ 4lè.onr,

. Le rerplô.êmênr de5 robiner, du syrèmê d€ cho$e er de!fteribtes dérèdueu(

- Pout lo lot n" 02: Entretien dê la C.A.À.P êt de. lnspêctions dê Pédlgogiê (anhero.
EMIA êt NLONO(AK):
uenteriei dêux 102) fon por 5e uxi d.: couôirs êr dê. escotieE de
l'lmmeube abriranr rô cerure dÂppui tr lladion Pédoqôqtqùe (caaP) er ceur obriiôôr er
rnsp.droB dè Péddqôsie lanièxe5 EMA er N ônqkok)r
te ûe ôyoge ù liospiroreur des Sureour pôu8u5des moquenes,

- [ê nênoyôgê ôu botoier ô o serpitièrê pôur e.espocê. er bureoux noi pôurvus de moqueflê j
le neno/ose êr désencoûbrehenr des couoiri puk vidôiee lourioter des poubetB du nivêou de:
point de.olêde public;

- Lê dépôùiréroge des bureoux, dês heubtes er des yf.3 à ,oidê dê p6duirs opproprtés;
te ovose der rirlêôux ûâe 10r)foi5 por Fmèrrê,

- Lo puvérisoriôn dê! bureoux à t.atdê d,un .résodô,i3ôâ1 ,
molnrenancê dês ôpporêil5 :6not$ ldérodrose) ôÿec de5 produirs opprôpriés

{oYobos, W.C., urinôn, i
- L entetièn, iêhôyoge €r désencombrêmê dei §È ê: d,equ;
- re.ôifôre de ro pre$ior d,êou à tôu, tes nùedux des bôrme
- tô répôrorion desfulês dêôu dans lensêmbte du résêdu d ôtimêiioiton er dévôcuôiion j

to pré:encè pêrfroneiie don: res Bôrmêna, d,ùi iê.hni.ien lpombier) du p,ênobne p.ndoni res

- tê nê ôyôge d$toieres ove. des p,oduû dérergenr er désiifeddnts,
- te remplocêmêir des robtn€r, du syeèmê dê èô$ê eldes rexibtes défêduêux.

AXIIçIE I I. RECEPIION

le cocontddonr .ÿ tenu dê dêhôidei
dé.hors€ ddr.sé ou^ ôihê d,ou-oee.
o demond. duCocontodonr pô, cou er

Cohmi5:ion.omposée arnsi qù'ir iun i

cêûe côhmL5ion vériftero o quohé d to
.oroder niqu.s dêfiôièr don5 re D$«,er f redrn+æ

Encas de nof confôrmi,é, e côcônn odo nr I sêro p
Ei cor decôifômlé, o commi:sion prononcêro to
llsera oloB drêné ui pro.ès v€rbotde ré.€p ôn.

Pôur éYi,er ioure ænènôriôn,
rêcônmôidée ou mêsose po é.onte

Lô ré.eprion sera efreduéê, sur
ovôâr ô dôie de

2.
3

sero pas opér,é dê re,enùe de goro te.
une pôicê d ôsurônce R6ponsobiiré ciyie chêt

te Mini5ne d€s EneisnèmènÈ se.ondônes ou:on représênioni...
teDiede-de.c-sô,,.èr,10n.rere.d ÿdeF+!dsn .p.e,eror ...................ÿe-b,e:
Lê (or.di.êdè 

' oe,EqJipe-e1 o DPFM..................... . coppo,re.r
tê cô.ôitrôdod,.,,,,.,,..........
fdsênt.hôrsé de5 opérorions dê cômprôbixé doitère5 ou Cobiièr ..-...........,.,.,............... /iêmbre

conrorm é des prêrôiiôB
èi dé.iderô ri y o

e. prelorlonr rée lêmêi, êlfeduée5,

ou: es memhrês dê lô commL5ion

ARTICTE I2. ôÀRANTIE

Sognsdnr d.r prenorions dê.ertê ôorure, ilne
Por oi euq ê prêrôiône deyro pré5enEr

d enrepùê ên.ou6 de voridné.

t8



CHÂPllRE lll : DISPOSIIlONS FINÀNCIERES

ARIICTE I3. GENERALITEs. 
'RIXLe Coco rodo en répuié ovon un. po ûlre connois:oncê dê

pou 'exécurion .ler presou.nr et de roures eE conditions locoes

te5 pir de o p.ésente lenr€ commonde Foni Jerm6 €t non
obrisoroùeme de froir, foux ,rois ei oéos,

rour€s l€s susseÿioir imposéès
sus.èpiibês d'lnfluêr 3ur cêrle

révkob es. th rlêniêni compiê

AIJ!§I5-I!. MONTÀNT DE I.À IETTiE.COMMÂNDE
L€ monranr ioiol de lo présenre lerùè-Comrcndê iéèvê è

Frcn.s CrÂTour€s T.r8 Comp sei, confôrmémetrr à l',extrarl du rlèÿis ê, môri1 déiôirl,iai-;irèl :

ARIICTE I5, MODE DE PAIEI\AENT

Le Mônre d'Ouyrose se llbérera des somd.3 dues
commonde por créd:r ou .omprê ci.oprèr ouve,
(bonque) oeence de _...........

ou rlre de 'exécurion de rô prÂeâre Lêxrè.
dù nôfr dês Erdhli33.n.hk.......-.... à o

CLE {RIB)

rê Co.ôitrô.rôd peui soli.xer d6 poiêre s tinênriek ar lo bos€ d€s décompl€r er dês
ropp.15 d'odiÿnés opprouvé5.

aRTtctt r6, [EGI\^É FTSCAL
Lô pr&êniê lenre.Conmonde er :oumi:e à rou5 les droir € o

ARIICLI I7.IIIIIBREETENREG!'TREI'6ENT
sêpr (7)êrehponês orlsinaux de o p,é5e ô tênrê-.onhond€ so à rimbrer er à enresisrer par

1.5 joins du.oconnodonl €r ù 5es rroÈ, conromémàt à lo,és em

CHAPITRE lV : DISÉOSITIONS OIVERSES

AnnctE l3 - EDITION ET DIFFU§|ON DE LA IETTRE-COrlllltÀNDE
vingr {20) exemplok6 o sinoux d€ lo prés€hie L€rre.conmonde 5eroni é.liiés ei difrusés por lès

^lonre 
d'ouyrose puL noi5mLè ce demier por sisiorure ei diffusroD.

AÀIIçIEII , NEGLEÀTÊNT OES UAGIS
bler d'une renrorive de règ|€menr à

ible, ioui drféreld dé.ouanr de
cômmd ê erc défiiiriÿêmênr tranché pôr l€s Iribundux Admln srôrlfs cômpérênÈ du Cômerôun

ARTICLE 20- RESiTIÂÏION DE TA I.ETTRE.COMMANOE
ra présèniê Lêrtè{ommoidê pêur êtrê résilae dons ês.ondiiioro, têrmes €r formes prévus pdr ro



ARIICIE 2I .VÀLIDITE ET ENTREE EN VIGUÊUN DÈ TA IETTiE.COMMÂNDE
Lo pré5enl€ lenre commondè ne 3êrô !ôridê qu'oprè: 50 5isnolure pal ê Môîrê d.ouyrose er

fi.ôriôn ôù ccDo.oniiodonr por r€ 
^lNEsÊc.

TITRE II: DESCRIPTION DES PRESTATIONS i
C-, ao,ô, .o-p,eaed rcrom-ed

> Pour Ie /o, n'Ot. Enhêlien du bdtihenr "C" du Minirrère der Enréisnêhents
So.ondoirê. :

Lênlerlei deux (02) tois par semarne ei pcr porèr, dès bùrêoux, d* coüor6 d:di'écalieE du

'oipnobur de5 bureoux pouryus des moquetrês;
- Lê nenoyose ou ba ol êr à ô sêrpilllère pou/ lô5 ê:po.es er es bu.eaux f,.n pourÿB dè moquene;
. Lè nêroyosê êr désen.ombrem€nr des cou ons puk vtdansê iouriotier des poubetes au nveo! dês

poinr dê.ô êde pubri. r
le dépou$iérog. dês 6uredur, d8 mêubrê5 êrde5 ÿn,e5 à ,oide de produB opprôpriés,

- tê lôÿaaê dês rldêôur unê lol) rois por s.m€rr€:
rô puyérÈo1ion de5 bureaux à

- tenterien er Èppo,eik :oi|on6 ldérodroge) ovêc dès prôdùb ôppropriés
(cYdhos, w.c., urinôn, r
l'ênreiiêô, nenoyase er désef.omb1ê6êir dê5 sô * d êou,

- te cofrôre .rê ro prêniôn d,eou à rou5 tes ntveoux du bôiimênr ( c » r, ra réporaiion d*îùn* deou dons rensembtedu réseo! d.ôtimeil.rtoi ei d,éÿocuarion l
doro |"mmeuStê, r|un lechni.iên tpiombrer) du prerarôirê Dên.ro rê5

tê âênô/ose desroieries ove. der p,oduh d,rê'se ei déiinledonE j
- rê remplocêmênr des robtnsb, du:yième dë.hasê eidès flêxibtes déîêdueux.

- Pout h lo, n' 02: Enhêtien dê lo C.A.A.P êt dêi lhspediôn3 dê Péddsosie (onnêxes
EMIA êt NLONG(aK) :
fedrerien deux (02) fok par .êhôrâe er por pa i.., dês burecux, dês .ôu ôns ei des escouetr de
lmm€lble obrirûnr rô cerrure dÂppur ô rradton Pédososique lcaaP) er.eux obrloil ês
n5pedioâs de Pédasoerê (Ànnexês EMrÀ êi Nronekor)j

- Lê nèrioyosê à 'o.pnoreur de5 bureoux pouryur d8 moquètrês r

Lê netoyose ou ba al er à l. sêrpilLlèrê pôur lès êspô.es er bure
- lè ièroyôsê êr dé§eô.ohbremenr d6 cou okj puÈ vtdonaê iourno!êr der poube e5 ou nveou dês

po;nr dê.ôrede pubtic l
Le dépou*réroqe des bureôux, des neubrer ei de5 y16 à ,otde de produir opprôprté!,

- L€ cvoqe des rideôùr unê l0r)foi5 por semenre;
Lo puvéisolion d6 bureoux ô lo.le dui désodôrkôni;
LenneIsn er montênoncê ldéiodrose) .yec des prôduirs ôpp'ôprié5
{ oYobos, \.v.c., urinoir, ;

, Lenne en, rcnoyose er désenconbrème der so 6 deou r
- Lê confô e dê lô presion deô! è iôu§ les ôlÿeuur d$ bôlimenr ob.iiani es sêrv.e§ sù<lrés j
- Lo répôroriôn dês funeJ d,eou don5 ,ensembe.tu réseou d,ôtimenrôiôn êr d.éyocuorion j

Lo présence permonêilê dôis r* 8ôrimé 5/ d,un rechni.ên (pombier) du prènordnê pêido te5

. des p,oduiis dirersent et désitrreciônb,
lê rénpôcemeni d6 roblnet, du sydème de ôosê èr des I êxib ês défêdueux

Lt! : tL! : P.ur .. qu' ê' Jâi 610.r A. bit nc, t,tu ti,n ,o ha .h4. blt .lvdbh q!. .. sait p.!t ht t



TITRE lll BoRoEREAU DEs PRrx

Pour l. Lot Ol i Ên'tæti€n du

UNITAIhES
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